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= ~ Beneficiarios
Definicién del Programa L e S P P
Poblacicn I Tipo Mujeres Hombres Tota
Asegurar la calidad educativa mediante Programa Educativos Acreditados yio Evaluados y la disposicion de los recursos humanos. materiales y financieros necesarios para la operacion del sistema educativo estatal. incluye actividades de la OBJETIVO Alumnas y alumnos 650 650 1.300
adminisiracion central y unidades de apoyo académico-administrativo asi como de planeacion, organizacian, direccion, evaluacion, control, seguimiento, transparencia y rendicion de cuentas; todo el proceso bajo los principios de eficacia, eficiencia, Sobon Es
calidad y sconomia. REFERENCIA Alumnas y alumnos 35,000 .S |
POTENCIAL Alumnas y alumnos 850 350 1,700
POSTERGADA Alumnas y alumnos 200 200 400
2 : s i3 : " Recursos del Programa
- 3 Variacion
Do 1 DTmebNoNow L i Presup. Modificado vs Gasto
15,648,479 15.648,479 15,648,479

Periodo  2013-2018

Alineacion al Plan Nacional de Desarrolio

Eje | N3 México con Educacion de Calidad
| Tema |
| Subtema |
Objetivo |
Estratagia
Linea de Accion |
Alineacion al Plan Estatal de Desarrolio Periodo  2017-2021
Eje E1 Desarrollc Humano y Social
Tema -
Subtema I
Objetivo 13 Desarrollar i propicios que g armonia social, con el fin de asegurar un alto logro educativo y la permanencia de las y los estudiantes en una formacion educativa integral.
Estrategia 01 Promover los derachos humanos, los valores democraticos, la igualdad de género y el respeto por el medio ambiente, a fin de contribuir a la armonia social.

Linea de Accion

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

Clave Fuente Origen Autorizado i Medificado | Gasto l Variacion
771179019 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2019 ) A ESTATAL 7.302,281 7.302,281 ) . 7.302.281
1219118 FINANGIAMIENTQ INTERNO 2019 ESTATAL 0 0 0 [i]
1489818 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2019 INGRESOS PROPIOS 1.043.918 1.043,918 0 1,043,918
QTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO
: v T T i
Clave Fuente Programa Origen Porcentaje i Autorizado i Modificado i
: 2 e i ! i = H i H
2579019 EDUCACION PUBLICA  2E14618 CALIDAD EN LOS SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIGR TECNOLOGICA 2019 FEDERAL 0.00 [} 7,302,281
2579019  REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FEDERAL 46.66 7,302,281 0 0 0
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Oferta educativa institucional inclusiva y de buena calidad que cubra las expectativas en educacion superior de los egresados de la educacion media superior para atender las necesidades del entorno produclivo de la

FIN
regidn

co1 Oferta educativa a nivel superior
recibida

C0101  Desarrollo de campanas en materia de
perpectiva de género y atencion a grupos
vulnerables

C0102  Participacion de estudiantes en eventos
académicos

C0103 Contratacion de  entes  auditores,
acreditadores  y/o  certificadores  del
programas educativos de calidad of
gestion académica

co2 Plantilla docente actualizada

C0201  Capacitacion y desarrollo docente

C0202  Produccién académica docente

co3 Formacion integral fortalecida

C0301 Desarrollo de actividades culturales y;
deportivas

C0302 Desarrollo de campanas en materia de

CO1: En el mes de julio no aplica este indicador por no ser inicio de cuatimestre

salud, medio ambiente y acercamiento
social

Total

Autorizado Madificado

3,405,953 3,405,953
507.255 507,255
1,559,679 1,558,672
1,339,019 1,339,018
11,513,386 11,513,386
6.344.910 56344910
5,168,476 5,168,476
729,140 729,140
386,818 385,818
342.323 342,323
15,648,479 15,648,479

Gasto ' =t
Aciiniadg Unidad de Medida
Matricula
Campana
Eventos

Certificaciones

Evaluaciones

Capacitaciones

Productos

Estudiantes

Estudiantes

Campana

C02: Esta encuesta se aplica en el mes de marzo, julio y noviembre, en el mes de julio no se aplico debido
a que el Sistema Integral se encuenlra en proceso de migracion, se tiene programada para el mes de agosto

€0101: En sl mes da julio no se han llevado a cabo campanas de perspecliva de género, esta en proceso un convenio de colaboracion con el Instituto Municipal de la Mujeres (IMN} para capacitar al personal y alu

€0103: En el mes de julio no se llevé a cabo certificaciones o acreditaciones & los

IS academicos, seguimos con 3 programas

Meta del Objetivo
Valor
Reprogramado

10.00

3.00
3.00

3.00

45.00
45.00

1,300.00

1.200.00

3.00

PROPOSITO

Alumnas y alumnos de educacion superior tecnoldgica cuentan con los conocimientos durante tode su praceso académico en nivel superior lecnolégico.

Avance de la

del Objetive

Meta de Beneficlarios

‘alor Logrado

Clasificacion del Mes
ACUMULADO [
ACUMULADC 0
ACUMULADO 323
ACUMULADO 4]
ACUMULADO L]
ACUMULADO 12
ACUMULADO 4
ACUMULADO 93
ACUMULADO 24
ACUMULADO 2
Justificacion de Diferengia de Ax

Titular 4e D

Justificaciones Mensuales

Este indicador mide la matrcula inicial de
cada cuatrimestre por lo que en el mes de
julio este indicador no aplica.

En el mes ds julio no se llevo a cabo campanas
respecto a equidad de genero en el mes de
agosto esta programada una reurnion con el
Instituto Municipal de las Mujeres para
programar campanas en 2l mes de septiembre y
oclubre

En el mes de julio no se acredito o certifico algun
programa educativo continuamos con 3 de 5 en
Tecnico Superior Universitario

En el mes de julio no se llevo a cabo la
evalucion docente debido a que aun se
encuentra en migracion el sistema integral de
informacion

os de la

tofa [as Metas Pro

ijersidad Tecnplégica Paso del Norte, para sepliembre y octubre se tienen programadas estas campanas

Nl

D

\

1

\
Ing. Alfredo Attolini Pesqueira \

Rector

Valor Logrado
Acumulado

73

590

33

280

120

730%

0%

19,667%

100%

0%

73%
20%
22%

10%

133%

Tipo

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

en actividades
extracurriculares

Valor Valor Logrado Valor Logrado
Repragramado del Mes % dustificacionss Mensuales Acumulado %
1,300 ] 0% En este mes no se reportan 73 6%
alumnos de nuevo ingreso, la
matricula del cuatrimestre
mayo-agosto se reporto en el
mes de junio
1,300 Q 0% a 0%
1300 93 7% Alumnos que se encuentran 280 22%



